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                                                             Teitl: Gweithgynhyrchu Cenedlaethol Cymru
Cyfeirnod: IZ-NMIW-IT01
                                                             
Holiadur Cyn-Cymhwyso (PQQ)
Gwybodaeth am yr Ymgeisydd: 
Mae'r Holiadur Cyn-Cymhwyso safonol yn hunan-ddatganiad, a wneir gennych chi (y darpar gyflenwr), eich bod chi'n cyrraedd y gofynion i gael eich cynnwys ar y Rhestr Cyflenwyr a Ffafrir. Bydd y datganiad hwn a'i gynnwys yn ffurfio rhan o delerau ac amodau eich cymeradwy a'ch cynnwys ar y rhestr. 
Bydd angen i chi ateb pob cwestiwn ac amgáu unrhyw ddogfennaeth  neu wybodaeth gefnogol y gofynnir amdani. 
Rhaid ateb pob cwestiwn. 
I osgoi dryswch, ailadroddwch wybodaeth os yw ateb un cwestiwn yn debyg i un arall, gan beidio â chyfeirio at ateb blaenorol.

Canlyniadau camgyfleu: 
Os ydych yn camgyfleu'n ddifrifol unrhyw wybodaeth ffeithiol wrth gwblhau'r Holiadur Cyn-Cymhwyso, mae'n bosib y bydd yna ganlyniadau sylweddol.  Gellir eich gwahardd o'r weithdrefn ac ni fyddwch yn gymwys i gael eich ystyried ar gyfer y Rhestr Cyflenwyr a Ffafrir.

Methodoleg Sgorio:
Cwestiynau Gwybodaeth - Rhaid cwblhau'r rhannau hyn ond byddwn ond yn eu defnyddio er gwybodaeth yn unig, ni fyddant yn cael eu sgorio.
Cwestiynau Llwyddo/Methu - Pe bai'r cyflwyniad yn 'methu' ar unrhyw un o'r meini prawf llwyddo/methu, efallai y byddwn yn gofyn am fwy o wybodaeth.

Nodiadau Cwblhau:
1.	Cyfeiria "Uchelgais Gogledd Cymru" at Uchelgais Gogledd Cymru, neu unrhyw un sy'n gweithredu ar ran Uchelgais Gogledd Cymru, sy'n ceisio gwahodd ymgeiswyr addas i fod yn rhan o'r PSL
2.	Cyfeiria "Chi" / "Eich" at yr ymgeisydd sy'n cwblhau'r PQQ hwn h.y. yr endid cyfreithiol sy'n gyfrifol am y wybodaeth a ddarperir.
3.	Sicrhewch fod pob cwestiwn yn cael ei ateb yn llawn, ac yn y fformat gofynnol. Os nad yw'r cwestiwn yn berthnasol i chi, nodwch 'Amh.' Pe bai angen i chi ddarparu gwybodaeth ychwanegol mewn ymateb i'r cwestiynau, cyflwynwch atodiad sydd wedi'i labelu'n glir.


	Gwybodaeth Gyswllt

	Mae'r adran hon ER GWYBODAETH YN UNIG ac ni fydd yn cyfrif tuag at y broses werthuso. Nodwch os gwelwch yn dda bod yn rhaid i chi gwblhau BOB cwestiwn yn yr adran hon.

	CWESTIWN
	⁠ARWEINIAD
	YMATEB Y CYFLENWR

	1
	Enw'r person, swydd (teitl swydd) a manylion cyswllt y
person sy'n ymgeisio ar ran sefydliad / cwmni / partneriaeth 
	Rhowch fanylion y person y dylid cyfeirio pob ymholiad sy'n ymwneud â'r cyflwyniad hwn ato.
	

	2
	Enw'r cwmni sy'n ymgeisio

Ar gyfer ceisiadau gan bartneriaeth / gonsortiwm, yr aelod 'arweiniol' sy'n gweithredu ar ran y consortiwm ddylai hwn fod
	Rhowch enw'r sefydliad sy'n gwneud y cais
	

	3
	Cyfeiriad gohebu ar gyfer eich sefydliad a nodwyd yn 2
	Rhowch gyfeiriad eich sefydliad 
	

	4
	Cyfeiriad cofrestredig ar gyfer eich sefydliad (os yw'n wahanol i 3)
	Rhowch gyfeiriad cofrestredig eich sefydliad os yw'n wahanol i'r hwnnw sydd yn y cwestiwn blaenorol
	

	5
	Manylion cyswllt i'w defnyddio ar PSL
	Darparwch y manylion cyswllt fydd yn cael eu defnyddio ar gyfer cyflenwyr a sut y byddwch yn cael eich rhestru ar y PSL
	

	6
	Dolen i wefan y sefydliad
	Darparwch ddolen i wefan gofrestredig eich sefydliad 
	





	
	Sefyllfa Economaidd ac Ariannol

	Bydd Uchelgais Gogledd Cymru (ac/neu drydydd parti) yn gwerthuso sefydlogrwydd ariannol y sefydliadau gan ddefnyddio'r weithdrefn y manylwyd arni yn y fethodoleg gwerthuso; gan gynnwys cynnal gwiriad/gwiriadau credyd gan ddefnyddio Dun & Bradstreet (D&B)
Dalier sylw: Cyfrifoldeb y Darparwr yw gwirio cyfradd D & B eu sefydliad eu hunain CYN cyflwyno eu cyflwyniad PQQ / ITT Os yw'r Darparwr yn anfodlon gydag unrhyw beth neu yn anghytuno gyda'r sgôr a roddwyd gan D & B, dylent gysylltu gyda D & B yn uniongyrchol i drafod y mater.
Os yw Uchelgais Gogledd Cymru o'r farn nad yw'r darparwr yn ddigon cadarn yn ariannol, bydd y darparwr yn cael gwybod hynny ac yn cael y cyfle i ddarparu gwybodaeth ychwanegol. Os nad yw'r wybodaeth yn ddigon cadarn wedi hynny, bydd y darparwr yn methu.

	7
	Ydy’ch sefydliad wedi’i gofrestru ar gyfer TAW?
	Mae'r wybodaeth hon at ddibenion gwirio yn unig
	I/N

	8
	Os ydyw/ydynt, a fyddwch cystal â chynnwys eich rhif(au) cofrestru TAW.
	Mae’r wybodaeth hon er gwirio yn unig ond gall Uchelgais Gogledd Cymru eich eithrio pe baech yn darparu gwybodaeth anghywir.
	

	9
	Darparwch eich rhif cofrestru Dun & Bradstreet (D-U-N-S) 9 digid.
	Mae'n rhaid i chi gael rhif D-U-N-S neu fod wedi gofyn am rif D-U-N-S i gael eich cymeradwyo i'r rhestr cyflenwyr a ffafrir.   

Os nad oes modd cael rhif D-U-N-S neu os na allwch ei ddarparu i ni, yna gallwn ofyn i chi am wybodaeth ychwanegol i ddigolledu hynny, megis dolen i'r cyfrifon ariannol ar gyfer eich dwy flynedd ddiwethaf o fasnachu.
	

	10
	A yw eich sefydliad yn ymwneud â neu yn ystyried unrhyw drafodaethau trosfeddiannu neu uno (naill ai bod eich sefydliad chi'n bwriadu trosfeddiannu neu gael ei drosfeddiannu / uno gydag un arall)?
Os ydyw, rhowch grynodeb o ble rydych wedi cyrraedd yn y trafodaethau a'r bwriadau.
	Bydd yr ateb hwn yn cael ei ddefnyddio gan Uchelgais Gogledd Cymru i ddeall eich sefydliad mewn mwy o fanylder.	
	

	11
	A oes unrhyw fusnes, sefydliad neu berson sydd â hawl(iau) neu a all fod â hawl(iau) atal dros benderfyniadau eich sefydliad bod yn weithredol neu'n ariannol? Os felly, nodwch fanylion yr hawliau hyn a sut gallant effeithio cyflwyniad y prosiect hwn
	
	


	

	Gofynion Yswiriant

	YSWIRIANNAU - Disgwylir i bob ymgeisydd (gan gynnwys pob aelod consortiwm) feddu ar neu fod yn barod i gael yswiriannau o'r lefel briodol fel y gwelir yn angenrheidiol i sicrhau unrhyw atebolrwydd ar ran y contractwr neu unrhyw is-gontractwr o dan gytundeb sy'n codi o'r cyfle hwn. 
Dylai yswiriannau o'r fath gael isafswm indemniad o: 
· £1,000,000 (miliwn o bunnoedd) parthed Atebolrwydd Cyhoeddus o ran unrhyw hawliad unigol. 
· £1,000,000 (miliwn o bunnoedd) parthed Atebolrwydd Cyflogwr o ran unrhyw hawliad unigol; 


	12
	Os nad oes gennych eisoes y lefelau digolledu yswiriant angenrheidiol gofynnol (fel nodwyd uchod) a yw eich sefydliad yn barod i ymrwymo i sicrhau y byddwch yn diwallu'r lefelau digolledu gofynnol cyn dechrau unrhyw gontract / gytundeb a all godi yn sgil y cyfle hwn. 
	Efallai y bydd disgwyl i chi gyflwyno tystiolaeth ar ffurf dogfennau cyn i chi gael eich cymeradwyo ar y PSL.

	I/N






	Deddfwriaeth

	Rhaid i Uchelgais Gogledd Cymru barhau i gydymffurfio â phob deddfwriaeth gyfredol a pherthnasol a sicrhau bod ei holl bartneriaid a chyflenwyr hefyd yn cydymffurfio.	

	13
	A yw eich sefydliad wedi cael ei gollfarnu am dorri deddfwriaeth amgylcheddol, neu wedi derbyn unrhyw rybudd, yn ystod y tair blynedd diwethaf gan unrhyw reolydd neu awdurdod amgylcheddol (gan gynnwys awdurdod lleol)? 
	Ni fydd eich cyflwyniad yn cael ei ystyried os ydych wedi derbyn collfarn neu wedi derbyn rhybudd dan ddeddfwriaeth amgylcheddol yn ystod y tair blynedd diwethaf oni bai eich bod yn cyflwyno tystiolaeth ddigonol eich bod wedi gweithredu i atal achosion tebyg rhag digwydd eto. ⁠ 
	I/N

	14
	A oes unrhyw rai o'r amgylchiadau a ganlyn wedi bod yn berthnasol i'ch sefydliad chi (neu unrhyw aelod consortiwm) yn ystod y tair blynedd diwethaf? Bydd hyn yn cynnwys Deddf Cydraddoldeb 2010 (Dyletswyddau Statudol) (Cymru) Rheoliadau 2011 neu gyffelyb. 

	
	Canfyddiad o wahaniaethu'n anghyfreithlon gan Dribiwnlys Cyflogaeth, Tribiwnlys Apêl Cyflogaeth neu unrhyw lys neu dribiwnlys arall (neu mewn gweithgaredd cyffelyb mewn awdurdodaeth ar wahân i'r DU).
	Ni fydd eich cais yn cael ei ystyried os ydych wedi'ch cael yn euog o wahaniaethu'n anghyfreithlon yn ystod y tair blynedd diwethaf, oni bai eich bod wedi cyflwyno tystiolaeth ddigonol eich bod wedi cymryd camau priodol i ddatrys unrhyw farn ac atal unrhyw ddigwyddiadau yn y dyfodol.

	I/N

	
	Yn dilyn ymchwiliad swyddogol gan y Comisiwn Cydraddoldeb a Hawliau Dynol neu ei ragflaenwyr (neu gorff cyffelyb mewn awdurdodaeth ar wahân i'r DU), bod cwyn o wahaniaethu'n anghyfreithlon wedi cael ei ategu.
	
	I/N

	
	Canfyddiad o wahaniaethu'n anghyfreithlon yn erbyn unrhyw un gyda nodweddion gwarchodedig wedi ei wneud yn erbyn eich sefydliad (neu unrhyw aelod(au) consortiwm) gan unrhyw lys sifil neu droseddol (neu gorff cyffelyb mewn awdurdodaeth ar wahân i'r DU).
	
	I/N

	15
	Ydych chi'n barod i gydymffurfio â:
· Mesur y Gymraeg (Cymru) 2011
· Safonau'r Iaith Gymraeg a osodwyd yn Adran 4 y Mesur, 
· Atodlen 5 dogfen gynghori Comisiynydd yr Iaith Gymraeg "Contractio Gwasanaethau Cyhoeddus Allan" a 
· Pholisïau iaith Gymraeg a gynhelir gan y Comisiynydd(wyr). 
	Rhaid i ddarparwyr ymroi i weithio gyda'r holl bartneriaid yn cynnwys Uchelgais Gogledd Cymru ac unrhyw bartneriaid o Uchelgais Gogledd Cymru i gydymffurfio â'r gofynion Iaith Gymraeg cyhyd â'i fod yn effeithio'r gwasanaethau sy'n ddarostyngedig i'r broses hon.


	I/N

	16
	Cadarnhewch, yn y 5 mlynedd diwethaf, nad yw'ch sefydliad neu unrhyw berson arall sydd â hawliau cynrychioli, hawliau gwneud penderfyniadau neu hawliau rheoli ar ran y sefydliad, wedi ei gollfarnu yn unrhyw le yn y byd am unrhyw o’r troseddau a ganlyn: 

	
	Llygredigaeth
	
	I/N

	
	Twyll
	
	I/N

	
	Troseddau terfysgol neu gysylltiadau â gweithgarwch terfysgol
	
	I/N

	
	Gwyngalchu arian neu ariannu terfysgwyr
	
	I/N

	
	Llafur plant neu unrhyw ffurf o fasnachu pobl
	
	I/N

	
	Cymryd rhan mewn sefydliad troseddol
	
	I/N

	
	Torri deddfwriaeth amgylcheddol, neu wedi derbyn unrhyw rybudd, yn ystod y tair blynedd diwethaf gan unrhyw reolydd neu awdurdod amgylcheddol (gan gynnwys awdurdod lleol)?
	
	I/N

	
	Wedi derbyn gorchymyn gorfodi / adferol parthed yr Awdurdod Gweithredu Iechyd a Diogelwch (HSE) (neu gorff cyffelyb) yn ystod y tair blynedd diwethaf? 
	
	I/N

	
	Sefydlu trwy benderfyniad barnwrol neu benderfyniad gweinyddol terfynol a rhwymol yn unol â darpariaethau cyfreithiol unrhyw ran o'r Deyrnas Unedig neu ddarpariaethau cyfreithiol y wlad ymhle ymsefydlir eich sefydliad (os yw y tu allan i'r DU), fod eich sefydliad yn torri ei ymrwymiadau parthed talu trethi neu gyfraniadau nawdd cymdeithasol?
	
	I/N

	
	Wedi bod yn destun archwiliad gan CThEM (Cyllid a Thollau Ei Mawrhydi) parthed cydymffurfiad ag isafswm cyflog cenedlaethol / cyflog byw?
	
	I/N

	
	Wedi cael gorchymyn i wneud ôl daliad neu i dalu unrhyw ddirwyon. Nodwch yn y blwch testun y swm (symiau) a dalwyd a'r dyddiad(au) y digwyddodd hyn / y talwyd hyn.
	
	I/N

	17
	A oes gan eich sefydliad (yn cynnwys aelodau consortiwm) Bolisi Cydraddoldeb neu Gyfle Cyfartal sy'n cyfeirio'n benodol at Ddeddf Cydraddoldeb 2010 a Deddf Cydraddoldeb 2010 (Dyletswyddau Statudol) (Cymru) Rheoliadau 2011?
	
	I/N

	18
	A oes unrhyw gontract gyda'ch sefydliad wedi cael ei ddiddymu neu heb gael ei adnewyddu, o ganlyniad i dorri contract neu am beidio â chwrdd â'r gofynion yn ystod y tair blynedd diwethaf?
	Fe all Uchelgais Gogledd Cymru ddefnyddio'r wybodaeth hon i gasglu gwybodaeth bellach / cyfeirnodau gan y Comisiynydd/wyr
	I/N

	19
	Ydych chi wedi gorfod talu unrhyw iawndal (boed yn benodol neu amhenodol) am fethiant i gwblhau contract ar amser neu ofynion yn y tair blynedd ddiwethaf? 
	
	I/N

	20
	A yw eich sefydliad, ar hyn o bryd yn destun unrhyw gŵyn neu gamau neu gynllun gwelliant. 
	
	I/N

	21
	A yw eich sefydliad (neu ei gyfarwyddwyr neu bobl eraill sydd â hawliau cynrychioli, hawliau gwneud penderfyniadau neu hawliau rheoli sefydliad o'r fath) wedi'u collfarnu am drosedd o lwgrwobrwyaeth yn unol ag ystyr Adran 1 neu 6 Deddf Llwgrwobrwyaeth 2010. 
	Efallai na fydd Uchelgais Gogledd Cymru yn cymeradwyo'ch sefydliad ar y rhestr cyflenwyr a ffafrir os ydynt wedi eu cael yn euog o drosedd dan y Ddeddf Llwgrwobrwyaeth. 123
	I/N




	Cadarnhau Datganiad 

	Rhaid i ymgeiswyr gwrdd â'r gofynion mwyaf sylfaenol a amlinellir isod er mwyn ystyried eu cymeradwyo.  
Atebwch bob cwestiwn, os gwelwch yn dda. 
Fe all methu â darparu’r ymateb angenrheidiol i unrhyw gwestiwn olygu eich bod yn cael eich diarddel o'r broses. Pe na ddarperir y wybodaeth ofynnol, bydd marc "Methu" yn cael ei roi.

	22
	Rwyf i / rydym ni, hyd eithaf fy ngwybodaeth /ein gwybodaeth, yn datgan fod yr atebion a roddwyd yn y cais hwn yn gywir.
Rwyf i/Rydym ni'n deall y bydd y wybodaeth yn cael ei defnyddio yn y broses er mwyn asesu addasrwydd fy/ein sefydliad i gael ei gymeradwyo i'r rhestr cyflenwyr a Ffafrir. 
Rwyf i/ rydym ni'n deall y gall Uchelgais Gogledd Cymru wrthod y cyflwyniad hwn os methir ag ateb bob cwestiwn perthnasol yn llawn neu os wyf i/ydym ni'n cyflwyno gwybodaeth ffug/camarweiniol.
	Pe na cheir cadarnhad, bydd marc "Methu" yn cael ei roi ar gyfer y cwestiwn. 
	I/N

	23
	A ydych chi neu aelodau eich consortiwm (os yw hynny'n berthnasol) yn perthyn neu'n gysylltiedig ag unrhyw swyddogion etholedig yr awdurdodau lleol, Uchelgais Gogledd Cymru neu unrhyw swyddogion yn Uchelgais Gogledd Cymru? ⁠ 

	Gall Uchelgais Gogledd Cymru beidio â dewis cais ar gyfer y rhestr cyflenwyr ffafriedig heb gymryd camau'n gyntaf i rwystro unrhyw ganfyddiad o fuddiannau'n gwrthdaro.

NODER: Pe baech chi'n methu â datgan y posibilrwydd o wrthdrawiad buddiannau, gall Uchelgais Gogledd Cymru ystyried bod eich cais yn annerbyniol ac atal eich cynnwys ar y rhestr cyflenwyr cymeradwy neu eich tynnu oddi ar y rhestr os cewch eich cymeradwyo.  

Os ydych yn bidio fel, neu ar ran, consortiwm, dylech wirio a oes unrhyw wrthdrawiad buddiannau posib yn bodoli gydag unrhyw aelodau o'r consortiwm. 
	I/N

	24
	Os ateboch 'Cysylltiedig neu yn Perthyn' i gwestiwn 35, nodwch y manylion.
	
	

	25
	Rwyf i/ Rydym ni'n datgan y bydd fy nghwmni/ein cwmni yn hysbysu Uchelgais Gogledd Cymru ar unwaith os byddaf/byddwn yn dod yn ymwybodol o unrhyw wrthdrawiad buddion gwirioneddol neu bosib a all godi rhwng buddion Uchelgais Gogledd Cymru a'm cwmni i/a'n cwmni ni neu unrhyw rai o'n cleientiaid a bod fy/ein cwmni'n cymryd camau ar unwaith i ddiddymu'r peth sy'n achosi'r gwrthdaro hyd nes bydd Uchelgais Gogledd Cymru yn gwbl fodlon. 
	
	I/N

	26
	Rwyf i / rydym ni'n tystio fod gennym y grym a'r awdurdod llawn i ymrwymo i Gytundeb, ac i ddarparu cadarnhaf fy mod i/ein bod ni wedi darllen y wybodaeth a ddarparwyd yn y ddogfen gefndirol, ac, yn ddarostyngedig i ac yn unol â'r telerau a'r amodau sydd ynghlwm, rwyf i /rydym ni'n cynnig cyflenwi'r Gwasanaethau a ddisgrifiwyd yn y fanyleb sydd yn y dogfennau tendro dan sylw yn unol â'r gofyn.
	Nid yw hyn yn cyfeirio at unrhyw gytundeb yr ymrwymir iddo y tu hwnt i Uchelgais Gogledd Cymru nac at y cynllun y mae'r rhestr darparwyr cymeradwy yn cael ei chreu ar ei gyfer.  
	I/N

	27
	Rwyf i/Rydym ni'n cytuno i dalu pob cost yr wyf i/yr ydym ni'n gyfrifol am ei greu parthed paratoi i gyflwyno'r ddogfennaeth hon ac i dalu unrhyw gostau pellach yr wyf fi/yr ydym ni'n gyfrifol am eu creu cyn cael ein cymeradwyo ar y rhestr cyflenwyr a ffafrir.
	Angen cadarnhad
	I/N

	28
	Deallaf / deallwn fod yn rhaid cadw gwybodaeth yn gyfrinachol yn ystod y broses ymgeisio, ynghyd ag unrhyw ymholiadau yn ystod y broses, ac unrhyw wybodaeth cyn i'r cyhoeddiadau ffurfiol gael eu gwneud gan Uchelgais Gogledd Cymru.
	Angen cadarnhad
	I/N

	29
	A fyddwch cystal â nodi unrhyw eitemau yn eich cais yr ydych chi /eich sefydliad/ aelodau consortiwm yn ystyried yn gyfrinachol yn y ffurflen Rhyddid Gwybodaeth (FOI) yn y ddogfen ITT. 
	Gofynnir i ddarparwyr gadarnhau os ystyrir bod unrhyw beth yn eu cais yn gyfrinachol.
	I/N

	30
	Cadarnhad bod y Darparwr wedi darllen, deall ac yn cytuno i gydymffurfio â Datganiad y Ddeddf Rhyddid.
	Angen cadarnhad
	I/N





	Dyma eich cytundeb i gadw at eich Cyflwyniad a'ch Dogfennaeth Gwybodaeth Gefndirol

	Ymgeisydd (fel yng nghwestiwn 1):

	Rwyf i / rydym ni, hyd eithaf fy ngwybodaeth /ein gwybodaeth, yn datgan fod yr atebion a roddwyd yn y cyflwyniad hwn yn gywir.
Cyflwynaf drwy hyn y cais hwn am gymeradwyaeth i Uchelgais Gogledd Cymru ar ran y sefydliad ymgeisio a enwir uchod ac yn cadarnhau bod gennyf yr awdurdodiad angenrheidiol i wneud hynny.

	Llofnod:   
	Enw: ⁠   
	Dyddiedig:  

	Enw llawn (Priflythrennau):

	Swydd:

	Enw'r cwmni:
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