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Templed Ymateb y Gofynion
Prosiect Data a Dirnadaeth Chwaraeon Cymru

23.01.2026

1. Cyfarwyddyd 

1.1 Rhaid i'r tendrwr gwblhau'r templed Ymateb Swyddogaethol.

1.2 Dim ond ymatebion sy’n defnyddio'r templedi ymateb a ddarperir fydd yn cael eu derbyn i'w gwerthuso.

1.3 Rhaid i dendrwyr ystyried a rhoi sylw dyledus i unrhyw ganllawiau pellach yn y ddogfen Gwahoddiad i Dendro wrth gwblhau eu hymateb swyddogaethol.

1.4 Rhaid darparu pob ymateb i gwestiwn gan ddefnyddio ffont a maint darllenadwy.

1.5 Yn unol ag adran 15 (Y Broses Asesu) yn y ddogfen Gwahoddiad i Dendro, bydd yr asesiad Gofynion Swyddogaethol yn cyfrif am 50% o’r 100% sydd ar gael.  Bydd yr asesiad swyddogaethol yn cael ei gynnal gan ddilyn y fethodoleg sgorio sydd wedi'i darparu.

1.6 Rhaid ateb pob gofyniad yn glir, gan nodi a yw’r swyddogaeth ar gael “Allan o’r Bocs”, yn ffurfweddadwy, ar gael drwy addasu, neu ddim ar gael.

1.7 Dylid cynnwys tystiolaeth ategol, fel sgrinluniau system, canllawiau defnyddwyr, neu eirda cwsmeriaid, lle bo modd.




2. Templed ymateb
	Agwedd Dechnegol


	Dull technegol a meddwl pensaernïol

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	1.
	Disgrifiwch, darluniwch a chyfiawnhewch eich dull technegol a phensaernïol arfaethedig o weithredu ar gyfer cyflwyno cyflenwad data prawf o gysyniad Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	2.
	Eglurwch sut mae eich dull arfaethedig yn cefnogi graddadwyedd y tu hwnt i Alpha ac yn parhau i fod yn finimalaidd, yn gynaliadwy ac yn briodol ar gyfer perchnogaeth fewnol ar ôl Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	3.
	Disgrifiwch sut mae eich dull o weithredu’n galluogi defnydd canlyniadol yn y dyfodol (e.e., adrodd, dadansoddeg, arbrofi AI) heb orbeiriannu yn ystod Alpha.   
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Derbyn data a sylfeini cyflenwad

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	4.
	Eglurwch sut byddwch chi’n gweithredu derbyn diogel, awtomatig sy'n briodol ar gyfer Alpha, gan gynnwys amserlennu, monitro a thrin gwallau.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	5.
		


Disgrifiwch sut byddwch chi'n dilysu ac yn adeiladu ar ddealltwriaeth bresennol Chwaraeon Cymru o setiau data PoC (fformat, cyfaint, ansawdd, cyfyngiadau mynediad), yn hytrach na'u hailddarganfod.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	6.
	Eglurwch sut bydd metadata, perchnogaeth data, a rheolau mynediad yn cael eu sefydlu a'u dogfennu ar gyfer setiau data PoC, gan gynnwys sut bydd y metadata arfaethedig yn cael eu diffinio i ddiwallu anghenion defnyddwyr a gwneud penderfyniadau, yn hytrach na bod yn gwbl dechnegol.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun










	

	7.
	Disgrifiwch sut bydd llywodraethu data cymesur yn cael ei ymgorffori yn y cyflenwad a'i gefnogi drwy awtomeiddio lle bo modd.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Glanhau, trawsnewid a modelu data

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	8.
	Disgrifiwch eich dull o baratoi data yn ystod Alpha, gan gynnwys ymdrin â gwerthoedd coll, anghysondebau, dyblygu ac allanolion.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	9.
	Eglurwch sut bydd data crai yn cael eu trawsnewid yn setiau data strwythuredig, sy'n barod i'w dadansoddi, gan ddefnyddio adnoddau priodol o fewn ecosystem Azure neu gyfatebol.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	10.
	Disgrifiwch sut byddwch chi’n datblygu ac yn defnyddio modelau data cysyniadol, rhesymegol a ffisegol sy'n cyd-fynd â'r achos defnydd y cytunwyd arno a chanlyniadau Alpha, gan gynnwys sut bydd perthnasoedd rhwng setiau data’n cael eu nodi a'u rheoli.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	11.
	Eglurwch sut bydd problemau ansawdd data, rhagdybiaethau a chyfaddawdau’n cael eu gwneud yn weladwy ac yn ddealladwy i randdeiliaid.
	2
	10

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	12.
	Disgrifiwch eich dull o ddiffinio safonau data y gellir eu hailddefnyddio (e.e. confensiynau enwi, data cyfeirio) sy'n addas i'w hymestyn yn y dyfodol, gan gynnwys sut byddai meysydd blaenoriaeth fel gweithgareddau / chwaraeon, daearyddiaethau, demograffeg, a chategorïau buddsoddi’n cael eu safoni ar draws setiau data.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Adrodd a chynhyrchu gwybodaeth

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	13.
	Disgrifiwch eich dull o gytuno ar achos defnydd pendant sy'n dangos gwerth sefydliadol clir yn ystod Alpha a'i gyflwyno.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	14.
	Eglurwch sut bydd adrodd neu ddelweddau’n cefnogi sgyrsiau gwneud penderfyniadau real yn hytrach nag arddangosfa dechnegol yn unig.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	15.
	Disgrifiwch sut bydd adroddiadau neu ddangosfyrddau'n cael eu hadnewyddu'n awtomatig o'r cyflenwad.
Eglurwch sut mae eich dull yn dangos hunanwasanaeth cyfrifol dros amser heb gymryd gallu hunanwasanaeth llawn yn ganiataol yn ystod Alpha.
	2
	10

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	16.
	Disgrifiwch sut byddwch chi’n nodi argymhellion clir ar gyfer graddio gallu adrodd a dirnadaeth y tu hwnt i Alpha, gan gynnwys parodrwydd ar gyfer adrodd dwyieithog (Cymraeg a Saesneg).
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Diogelwch, cydymffurfiaeth a risg

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	17.
	Disgrifiwch y mesurau rheoli diogelwch gwybodaeth y bydd eich sefydliad yn eu cymhwyso yn ystod y cam Alpha. Dylai hyn gynnwys cyfeiriad at fesurau rheoli ISO 27001 (neu gyfatebol), sut cânt eu gweithredu'n ymarferol, a sut byddant yn rheoli risg yn gymesur yn ystod cyflawni Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	18.
	Eglurwch sut bydd data'n cael eu diogelu wrth eu cludo ac wrth orffwys, a sut bydd gofynion GDPR a diogelu data'r DU yn cael eu bodloni yn ystod Alpha. Disgrifiwch yr holl drosglwyddiadau data alldiriogaethol [e.e., y tu allan i'r DU] a sut maent yn cydymffurfio.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	19.
	Disgrifiwch sut bydd archwiliadwyedd (e.e. cofnodi mynediad, ac olrheinedd newidiadau data) yn cael ei gefnogi ar lefel sy'n briodol i Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	20. 
	Amlinellwch sut bydd risgiau diogelwch neu risgiau sy'n gysylltiedig â data'n cael eu nodi, eu monitro a'u rheoli yn ystod Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	21.
	Disgrifiwch sut bydd lleihau data, cadw a gwaredu diogel yn cael eu rheoli yn ystod Alpha, gan gynnwys trefniadau wrth adael y contract.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	22.
	Disgrifiwch unrhyw ddefnydd o is-broseswyr neu wasanaethau trydydd parti a allai brosesu data Chwaraeon Cymru yn ystod Alpha, gan gynnwys trefniadau preswyliad a sicrwydd data.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	23. 
	Disgrifiwch yr arferion datblygu diogel y byddwch yn eu defnyddio yn ystod cyflawni cam Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Trosglwyddo gwybodaeth a darpariaeth gyfun

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	24.
	Disgrifiwch sut bydd staff technegol y cyflenwyr yn gweithio ochr yn ochr â datblygwyr Chwaraeon Cymru yn ystod Alpha, gan gynnwys paru, cysgodi a gwneud penderfyniadau ar y cyd.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	25.
	Eglurwch eich dull o drosglwyddo strwythuredig a'r pontio i berchnogaeth ôl-Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	26.
	Rhowch enghreifftiau o ddogfennaeth y byddech chi'n disgwyl ei chynhyrchu i gefnogi cynnal a chadw ac estyniad mewnol.
	2
	10

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Cyflawni a phrofiad

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	27.
	Disgrifiwch eich dull cyflawni ar gyfer Alpha, gan gynnwys sut bydd cwmpas, blaenoriaethau, pensaernïaeth a risgiau cyflawni, a dibyniaethau’n cael eu rheoli'n weithredol.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	28.
	Rhowch enghreifftiau o fentrau data Alpha, peilot neu brawf o gysyniad blaenorol rydych chi wedi'u cyflawni, gan gynnwys yr hyn a ddysgwyd.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	29.
	Eglurwch sut byddwch chi’n cydweithredu ar draws swyddogaethau technegol, dirnadaeth, seilwaith a diogelu data.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Agwedd Ddiwylliannol

	Deall diwylliant data a pharodrwydd

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	30.
	Disgrifiwch eich dull o ddeall diwylliant data sefydliadol a'ch parodrwydd i fabwysiadu cyflenwad data, sy'n briodol i gam Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	31.
	Rhowch enghreifftiau o waith tebyg lle gwnaethoch chi asesu parodrwydd a ffactorau diwylliannol sy'n effeithio ar fabwysiadu data. 
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	32.
	Disgrifiwch sut byddwch chi’n dilysu ac yn adeiladu ar allbynnau darganfod presennol a'r Asesiad Aeddfedrwydd Data, yn hytrach na'u dyblygu.  
	2
	10

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Galluogwyr, rhwystrau ac ymddygiadau mabwysiadu

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	33.
	Disgrifiwch eich methodoleg ar gyfer nodi galluogwyr a rhwystrau i fabwysiadu data ar draws pobl, prosesau a thechnoleg.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	34.
	Rhowch enghreifftiau o ymyriadau wedi'u targedu rydych chi wedi'u cynllunio i fynd i'r afael â rhwystrau mabwysiadu mewn sefydliadau tebyg.  
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	35.
	Eglurwch sut byddwch chi’n blaenoriaethu ymyriadau sy'n addas ar gyfer Alpha yn hytrach na cheisio trawsnewid sefydliadol llawn. 
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Llywodraethu, perchnogaeth ac atebolrwydd

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	36.
	Disgrifiwch eich dull o adolygu ac argymell trefniadau llywodraethu data cymesur.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	37.
	Eglurwch sut gellir ymgorffori perchnogaeth ac atebolrwydd clir dros ddata a gwneud penderfyniadau mewn ymarfer o ddydd i ddydd.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	38.
	Disgrifiwch sut bydd argymhellion llywodraethu'n cyd-fynd â'r cyflenwad technegol ac yn ei gefnogi.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Gallu a llythrennedd data

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	39.
	Disgrifiwch sut byddwch chi’n asesu llythrennedd a gallu data ar draws swyddogaethau a chyfarwyddiaethau.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	40.
	Rhowch enghreifftiau o ymyriadau meithrin gallu rydych chi wedi'u cyflwyno (e.e. hyfforddiant, cymunedau ymarfer, mentora).
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	41.
	Eglurwch sut byddech chi'n trefnu ac yn blaenoriaethu gweithgareddau meithrin gallu yn ystod ac yn syth ar ôl Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Rheoli newid a chynllunio mabwysiadu

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	42.
	Disgrifiwch eich dull o ddatblygu cynlluniau newid a mabwysiadu sy'n meithrin cefnogaeth ac yn rheoli disgwyliadau yn ystod Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	43.
	Rhowch enghreifftiau o sut rydych chi wedi sicrhau bod dirnadaeth ac argymhellion diwylliannol yn “llwyddo” ac yn cael eu gweithredu.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	44.
	Eglurwch sut byddwch chi'n gweithio gyda'r arweinyddiaeth a thîm y prosiect i gynnal momentwm y tu hwnt i Alpha.  
	2
	10

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Risg, mesur a dysgu

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	45.
	Disgrifiwch sut byddwch chi’n nodi ac yn lliniaru risgiau i fabwysiadu diwylliannol a pharodrwydd.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	46.
	Eglurwch sut gellid mesur a monitro cynnydd ar ddiwylliant, gallu a pharodrwydd dros amser, gan gynnwys sut byddai llinellau sylfaen yn cael eu sefydlu yn ystod Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	47.
	Rhowch enghreifftiau o sut rydych chi wedi defnyddio meincnodi neu wersi gan sefydliadau cymharol yn briodol.
	2
	10

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	Cyflawni wedi’i integreiddio

	Rhif y Gofyniad
	Gofyniad 
	Pwysoli
	Sgôr Uchafswm

	48.
	Disgrifiwch sut bydd eich dull diwylliannol a newid o weithredu’n cael ei integreiddio yng nghyflawniad technegol Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	49.
	Eglurwch eich dull cyflawni a'ch llywodraethu ar gyfer yr agwedd hon ar gam Alpha.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun











	50.
	Rhowch enghreifftiau o ble roedd integreiddio agos rhwng ffrydiau gwaith technegol a diwylliannol yn hanfodol i lwyddiant.
	3
	15

	Ymateb y tendrwr: [Dim mwy na 500 gair]

	Nodwch destun
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