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	DOGFEN A – HOLIADUR GWYBODAETH Y CYNIGYDD 
GWAHODDIAD I GYMRYD RHAN AR GYFER DARPARU, GWEITHREDU A CHEFNOGI SYSTEM RHEOLI DARLLEDU (SRhD) GWBL INTEGREDIG
GWEITHDREFN HYBLYG GYSTADLEUOL YN UNOL Â DEDDF CAFFAEL 2023

	



	12:00 ar 28/04/26
	Dyddiad cau ar gyfer cyflwyno Ymatebion



MAE'R DDOGFEN HON HEFYD AR GAEL YN SAESNEG  


	Enw'r cynigydd:
	[I’w fewnosod]





Holiadur Gwybodaeth y CYNIGYDD
Dylai cynigyddion ddarllen Holiadur Gwybodaeth y Cynigydd ar y cyd â'r Gwahoddiad i Dendro. 
Mae caffael cyhoeddus yn cael ei lywodraethu gan reoliadau i sicrhau bod caffael yn darparu gwerth am arian, cystadleuaeth, tryloywder ac uniondeb.
Cynlluniwyd Holiadur Gwybodaeth y Cynigydd i helpu S4C i sicrhau bod Cynigyddion yn rhannu'r wybodaeth iawn wrth gymryd rhan yn y Caffael. Mae hyn ar wahân i'r cyflwyniad tendr ffurfiol (sy’n ymwneud â sut mae'r cyflenwr yn bwriadu bodloni'r gofynion tendr). Mae Holiadur Gwybodaeth y Cynigydd yn cynnwys pedair rhan:
Rhan 1 – cadarnhau gwybodaeth graidd y cyflenwr: 
Mae'n ofynnol i gynigyddion sy'n cymryd rhan yn y Caffael gofrestru ar blatfform digidol canolog ("PDC"). Gall cynigyddion gyflwyno gwybodaeth graidd y cyflenwr a rhannu'r wybodaeth hon gydag S4C drwy'r PDC. 
Mae'n rhad ac am ddim i'w ddefnyddio a bydd yn golygu na ddylai cyflenwyr orfod ail-gofnodi'r wybodaeth hon ar gyfer pob caffael cyhoeddus mwyach, dim ond sicrhau ei bod yn gyfredol ac yn cael ei rhannu wedyn. Mae'r PDC ar gael yn https://www.gov.uk/find-tender. Mae Rhan 1 yn rhoi cadarnhad bod cyflenwyr wedi cymryd y camau hyn.
Rhan 2 – gwybodaeth ychwanegol am waharddiadau: 
Mae deddfwriaeth gaffael yn darparu ar gyfer 'cyfundrefn wahardd' a rhestr 'wahardd' gyhoeddedig i ddiogelu caffael rhag cyflenwyr a allai beri risg (er enghraifft, oherwydd camymddwyn neu berfformiad gwael). 
Rhaid i gynigyddion gyflwyno gwybodaeth am eu gwaharddiadau eu hunain (a'u personau cysylltiedig[footnoteRef:1]) trwy'r PDC. Mae hyn yn cynnwys hunan-ddatganiadau ynghylch a oes unrhyw sail i wahardd yn berthnasol iddynt ac, ac os oes, manylion y digwyddiad neu'r euogfarn a pha gamau a gymerwyd i atal amgylchiadau o'r fath rhag digwydd eto. [1:  	Personau cysylltiedig yw personau sy'n arfer (neu sydd â hawl i arfer) dylanwad neu reolaeth sylweddol ar y cyflenwr a'r rhai y mae'r cyflenwr yn arfer (neu â'r hawl i arfer) dylanwad neu reolaeth sylweddol arnynt. Mae hyn yn cynnwys cyfranddalwyr o bwys, cyfarwyddwyr a chyfarwyddwyr cysgodol, rhiant-gwmnïau ac is-gwmnïau a chwmnïau rhagflaenol. Mae mwyafrif y seiliau gwahardd yn nodi eu bod yn berthnasol i'r cyflenwr neu i berson sy’n gysylltiedig â’r cyflenwr.] 

Yn rhan o'r Caffael, bydd angen i Gynigyddion hefyd rannu gwybodaeth ychwanegol am waharddiadau ar gyfer unrhyw Gynigyddion y maent yn dibynnu arnynt i fodloni amodau cyfranogiad y Caffael. Gallai'r rhain naill ai fod yn aelodau o gonsortiwm neu'n is-gontractwyr allweddol (gan eithrio unrhyw warantwyr). 'Personau cysylltiedig' yw'r rhain, a rhaid rhannu gwybodaeth am eu gwaharddiadau gydag S4C. Rydym yn argymell bod hyn yn cael ei wneud trwy sicrhau bod personau cysylltiedig yn cofrestru, cyflwyno a rhannu eu gwybodaeth drwy'r PDC (fel y gwna’r prif gyflenwr).
Yn ogystal â'r is-gontractwyr y bydd y cynigydd yn dibynnu arnynt i fodloni'r amodau cyfranogiad (sy'n bersonau cysylltiedig), bydd angen iddynt hefyd rannu rhestr gynhwysfawr o'u holl is-gontractwyr arfaethedig, a fydd yn cael ei gwirio yn erbyn y rhestr wahardd.
Os nad yw is-gontractwr yn hysbys ar ddechrau'r Caffael (neu os yw'n cael ei gyflwyno yn ystod y Caffael), dylai hyn gael ei wneud yn glir gan y Cynigydd a dylid darparu manylion perthnasol yr is-gontractwr ar ôl cadarnhau pwy ydynt a beth fydd eu gwaith. Dylid rhannu'r wybodaeth hon gydag S4C cyn gynted â phosibl ac o leiaf erbyn y tendrau terfynol.
Rhan 3 – amodau cyfranogiad: 
Mae S4C wedi gosod amodau cyfranogiad y mae'n rhaid i Gynigydd eu bodloni cyn y gallant ddyfarnu'r Contract iddynt. Maent yn ymwneud â gallu cyfreithiol ac ariannol y cyflenwr a'i allu technegol.
Bydd yr wybodaeth a gynhwysir yn rhannau 1 i 4 yn cael ei hasesu gan S4C ar sail mecanwaith llwyddo neu fethu. Pan fydd y Cynigydd yn methu unrhyw gwestiwn o'r fath, ni fydd yn cymryd unrhyw ran bellach yn y Caffael.
Dylai cynigyddion wybod bod gan awdurdodau contractio ddyletswyddau deddfwriaethol i gyhoeddi gwybodaeth benodol sy'n ymwneud â'r cyflenwr yn eu hysbysiadau dyfarnu contract. Mae'r wybodaeth hon yn cynnwys, er enghraifft:
manylion personau cysylltiedig y Cynigydd buddugol; a
gwybodaeth am fanylion person cysylltiedig y Cynigydd buddugol.
Os yw cyflenwr yn ansicr neu angen eglurhad, dylent holi S4C.


Cwestiynau rhagarweiniol
	
	 Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Beth yw enw eich sefydliad? (enw'r cyflenwr)

	Ymateb y Cynigydd:
	[rhowch enw'r sefydliad sy'n gwneud cais am y tendr hwn]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	Gwybodaeth wedi’i darparu
Methu	=	Gwybodaeth heb ei darparu



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Rhaid eich bod wedi'ch cofrestru ar y Platfform Digidol Canolog (PDC). Beth yw eich dynodwr unigryw ar y Platfform Digidol Canolog?

	Ymateb y Cynigydd
	[nodwch y dynodwr unigryw]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	Wedi cofrestru ac wedi darparu’r wybodaeth
Methu	=	Heb gofrestru neu heb ddarparu’r wybodaeth



	[bookmark: _Ref215220995]
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Cadarnhewch a ydych chi'n cynnig fel un cyflenwr (gydag is-gontractwyr neu heb) neu’n rhan o grŵp neu gonsortiwm.

	Ymateb y Cynigydd
	Dewiswch un o'r canlynol:
a) un cyflenwr (gydag is-gontractwyr neu heb)
b) rhan o grŵp neu gonsortiwm

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	Wedi darparu’r wybodaeth (neu "ddim yn berthnasol")
Methu	=	Gwybodaeth heb ei darparu




	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Os ydych chi'n cynnig yn rhan o grŵp neu gonsortiwm (gan gynnwys pan fyddwch chi'n bwriadu sefydlu endid cyfreithiol i gyflawni'r contract), darparwch: 
a) enw'r grŵp/consortiwm
b) strwythur arfaethedig y grŵp/consortiwm, gan gynnwys y strwythur cyfreithiol lle bo'n berthnasol
c) enw'r aelod arweiniol yn y grŵp/consortiwm
d) eich rôl yn y grŵp/consortiwm (e.e. aelod arweiniol, aelod o'r consortiwm, is-gontractwr)

	Ymateb y Cynigydd
	[Os dewisoch "rhan o grŵp neu gonsortiwm" ar gyfer Q3, mae'n ofynnol i chi ddarparu ymateb ar gyfer pob un o'r pwyntiau a nodir yn (a) – (d) uchod.
Os na, yna dywedwch "Ddim yn berthnasol"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	Wedi darparu’r wybodaeth (neu "ddim yn berthnasol")
Methu	=	Gwybodaeth heb ei darparu



	[bookmark: _Ref215221064]
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Ydych chi ar y rhestr wahardd?
Gellir dod o hyd i'r rhestr wahardd yma.

	Ymateb y Cynigydd
	["Ydw" neu "nac ydw"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Nac ydw", neu "ydw" pan fo S4C, ar ôl ystyried eich ateb i C6, o'r farn eich bod yn cael parhau i gymryd rhan yn y Caffael (yn unol â Deddf Caffael 2023).
Methu	=	"Ydw", ac mae S4C, ar ôl ystyried eich ateb i C6, o'r farn nad ydych yn cael parhau i gymryd rhan yn y Caffael (yn unol â Deddf Caffael 2023), neu nid yw’r wybodaeth wedi’i darparu.



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Os ydw oedd eich ymateb i Q5, rhowch fanylion (gan gynnwys manylion yr amgylchiadau a arweiniodd at y cofnod ar y rhestr wahardd a gwybodaeth sy'n tystio a yw'r amgylchiadau hynny'n parhau neu'n debygol o ddigwydd eto ai peidio, gan gynnwys gwybodaeth sy'n berthnasol i'r ffactorau a nodir yn adran 58(1) o Ddeddf Caffael 2023)

	Ymateb y Cynigydd
	[Rhowch fanylion gofynnol neu "Ddim yn berthnasol"]

	Canllawiau:
	Os yw’r Cynigydd ar y rhestr wahardd, bydd S4C yn ystyried a yw'r Cynigydd yn gyflenwr gwaharddedig neu waharddadwy ac, os felly, a ddylid caniatáu i'r Cynigydd barhau i gymryd rhan yn y Caffael (yn unol â Deddf Caffael 2023).



Rhan 1 – Cadarnhau gwybodaeth graidd y cyflenwr
	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Rhaid i chi gyflwyno gwybodaeth gyfredol graidd y cyflenwr ar y PDC a rhannu'r wybodaeth hon gyda ni drwy'r PDC (naill ai cod rhannu neu lawrlwytho PDF).
Mae hyn yn cynnwys:
a) gwybodaeth sylfaenol
b) gwybodaeth am sefyllfa economaidd ac ariannol
c) gwybodaeth am bersonau cysylltiedig (sef personau sydd â'r hawl i arfer, neu sydd mewn gwirionedd yn arfer, dylanwad neu reolaeth sylweddol ar y cyflenwr, neu y mae gan y cyflenwr yr hawl i arfer, neu sydd mewn gwirionedd yn arfer, dylanwad neu reolaeth sylweddol arnynt, er enghraifft: cyfarwyddwyr, cyfranddalwyr o bwys a rhiant-gwmnïau ac is-gwmnïau)
d) gwybodaeth am seiliau gwahardd
Cadarnhewch eich bod wedi rhannu'r wybodaeth hon gyda ni.

	Ymateb y Cynigydd
	[Llwythwch ffeil PDF neu rhowch god rhannu]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	Gwybodaeth wedi’i darparu
Methu	=	Gwybodaeth heb ei darparu
Rhaid i gynigyddion sy'n cymryd rhan mewn caffael gofrestru ar y platfform digidol canolog ("PDC"). Gall cynigyddion gyflwyno gwybodaeth graidd y cyflenwr a, phan fydd cyfle caffael yn codi, rhannu'r wybodaeth hon gyda'r awdurdod contractio trwy'r PDC. Mae'n rhad ac am ddim i'w ddefnyddio a bydd yn golygu na ddylai cyflenwyr orfod ail-gofnodi'r wybodaeth hon ar gyfer pob caffael cyhoeddus mwyach, dim ond sicrhau ei bod yn gyfredol ac yn cael ei rhannu wedyn. Mae'r PDC ar gael yn https://www.gov.uk/find-tender. Mae’r rhan hon o Holiadur Gwybodaeth y Cyflenwr yn cadarnhau bod cyflenwyr wedi cymryd y camau hyn.



Rhan 2 – Gwybodaeth ychwanegol am waharddiadau
rhan 2 a – Personau Cysylltiedig
	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Ydych chi'n dibynnu ar unrhyw bersonau cysylltiedig i fodloni'r amodau cyfranogiad? Cyflenwyr eraill yw’r rhain, a allai fod yn is-gontractwyr neu'n aelodau consortiwm, ond nid gwarantwr.
Mae'r amodau cyfranogiad yn y canllawiau a amlinellir yn Rhan 3 isod.
Os ydw oedd eich ymateb i'r cwestiwn hwn, cwblhewch Q9, Q10, Q11 a Q12 (fel arall nid yw Q9, Q10, Q11 ac Q12 yn berthnasol).

	Ymateb y Cynigydd
	["Ydw" neu "nac ydw"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	Gwybodaeth wedi’i darparu
Methu	=	Gwybodaeth heb ei darparu
Mae deddfwriaeth gaffael yn darparu ar gyfer 'cyfundrefn wahardd' a rhestr 'wahardd' gyhoeddedig i ddiogelu caffael rhag cyflenwyr a allai beri risg (er enghraifft, oherwydd camymddwyn neu berfformiad gwael). Rhaid i gynigyddion gyflwyno gwybodaeth am eu gwaharddiadau eu hunain (a'u personau cysylltiedig) trwy'r Platfform Digidol Canolog (PDC). Mae hyn yn cynnwys hunan-ddatganiadau ynghylch a oes unrhyw sail i wahardd yn berthnasol iddynt ac, ac os oes, manylion y digwyddiad neu'r euogfarn a pha gamau a gymerwyd i atal amgylchiadau o'r fath rhag digwydd eto.



	[bookmark: _Ref216084219]
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Ar gyfer pob cyflenwr/person cysylltiedig, cadarnhewch ba amod(au) cyfranogiad rydych chi'n dibynnu arnynt i'w bodloni.

	Ymateb y Cynigydd
	[Rhowch enwau pob cyflenwr/person cysylltiedig a disgrifiad byr ynghylch yr amod(au) cyfranogiad rydych chi'n dibynnu arnynt i'w bodloni.]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	Wedi darparu’r wybodaeth (neu ddim yn berthnasol)
Methu	=	Gwybodaeth heb ei darparu



	[bookmark: _Ref216084221]
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Ar gyfer pob person cysylltiedig, cadarnhewch ei fod wedi'i gofrestru ar y PDC ac wedi rhannu ei wybodaeth gyda ni (naill ai cod rhannu neu lawrlwytho PDF):
a) gwybodaeth sylfaenol
b) gwybodaeth am sefyllfa economaidd ac ariannol (os dibynnir arno i fodloni amodau cyfranogiad ynghylch gallu ariannol)
c) gwybodaeth person cysylltiedig
d) gwybodaeth am seiliau gwahardd

	Ymateb y Cynigydd
	[Rhowch enw(au) cyflenwr neu gyflenwyr a chyfeirnod(au) / enw(au) ffeil neu nodwch Ddim yn Berthnasol]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	Wedi darparu’r wybodaeth (neu ddim yn berthnasol)
Methu	=	Gwybodaeth heb ei darparu
Bydd angen i gyflenwr rannu gwybodaeth ychwanegol am waharddiadau ar gyfer unrhyw gyflenwyr y mae’n dibynnu arnynt i fodloni amodau cyfranogiad y caffael. Gallai'r rhain naill ai fod yn aelodau o gonsortiwm neu'n is-gontractwyr allweddol (gan eithrio unrhyw warantwyr). 'Personau cysylltiedig' yw'r cyflenwyr hyn a rhaid rhannu gwybodaeth am eu gwaharddiadau gyda’r awdurdod contractio.



	[bookmark: _Ref215221937]
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	A oes unrhyw un o'ch personau cysylltiedig ar y rhestr wahardd?
Gellir dod o hyd i'r rhestr wahardd yma.

	Ymateb y Cynigydd
	[Naill ai "Oes" – ac, os felly, rhowch fanylion pa bersonau cysylltiedig – neu "Ddim yn berthnasol"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Nac oes", neu "oes" ond mae S4C, ar ôl ystyried eich ateb i C12, o'r farn eich bod yn cael parhau i gymryd rhan yn y Caffael (yn unol â Deddf Caffael 2023).
Methu	=	"Oes", ac mae S4C, ar ôl ystyried eich ateb i C12, o'r farn nad ydych yn cael parhau i gymryd rhan yn y Caffael (yn unol â Deddf Caffael 2023), neu nid yw’r wybodaeth wedi’i darparu.



	[bookmark: _Ref216084241]
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Os oes oedd eich ymateb i Q11, rhowch fanylion (gan gynnwys manylion yr amgylchiadau a arweiniodd at y cofnod ar y rhestr wahardd a gwybodaeth sy'n tystio a yw'r amgylchiadau hynny'n parhau neu'n debygol o ddigwydd eto ai peidio, gan gynnwys gwybodaeth sy'n berthnasol i'r ffactorau a nodir yn adran 58(1) o Ddeddf Caffael 2023)

	Ymateb y Cynigydd
	[Rhowch fanylion gofynnol neu "Ddim yn berthnasol"]

	Canllawiau:
	Pan fydd person cysylltiedig ar y rhestr wahardd, bydd S4C yn ystyried a yw'r Cynigydd yn gyflenwr gwaharddedig neu waharddadwy ac, os felly, a ddylid caniatáu i'r Cynigydd barhau i gymryd rhan yn y Caffael (yn unol â Deddf Caffael 2023). Fodd bynnag, cyn gwneud hynny, bydd S4C yn rhoi cyfle rhesymol i'r Cynigydd ddisodli’r person cysylltiedig perthnasol.



rhan 2b – Rhestr o'r is-gontractwyr arfaethedig
	[bookmark: _Ref216084909]
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Rhowch y canlynol: 
a) rhestr o'r holl gyflenwyr yr ydych yn bwriadu is-gontractio iddynt waith cyflawni’r contract cyfan neu ran ohono (naill ai'n uniongyrchol neu yn eich cadwyn gyflenwi ehangach);
b) eu dynodwr unigryw (os ydynt wedi'u cofrestru ar y Platfform Digidol Canolog), neu fel arall, rhif Tŷ’r Cwmnïau, rhif elusen, rhif cofrestru TAW, neu gyfwerth; a,
c) disgrifiad byr o'u rôl arfaethedig wrth gyflawni'r contract.

	Ymateb y Cynigydd
	[Rhowch fanylion neu "Ddim yn berthnasol"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	Wedi darparu’r wybodaeth (neu ddim yn berthnasol)
Methu	=	Gwybodaeth heb ei darparu
Os yw is-gontractwr yn anhysbys ar ddechrau'r caffael (neu os yw'n cael ei gyflwyno yn ystod y caffael), dylai hyn gael ei wneud yn glir gan y cyflenwr a dylid darparu manylion perthnasol yr is-gontractwr ar ôl cadarnhau pwy ydyw a beth yw ei rôl. Dylid rhannu'r wybodaeth hon gyda’r awdurdod contractio cyn gynted â phosibl ac o leiaf erbyn y tendrau terfynol.
Nodyn: Os nad ydych yn bwriadu is-gontractio gwaith cyflawni’r cyfan neu ran o'r contract yna nid yw Q13 i Q15 yn berthnasol.



	[bookmark: _Ref215222483]
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Cadarnhewch a oes unrhyw is-gontractwr arfaethedig ar y rhestr wahardd.
Gellir dod o hyd i'r rhestr wahardd yma.

	Ymateb y Cynigydd
	[Naill ai "Oes" – ac, os felly, rhowch fanylion pa is-gontractwyr – neu "Ddim yn berthnasol"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Nac oes", neu "oes" ond mae S4C, ar ôl ystyried eich ateb i C15, o'r farn eich bod yn cael parhau i gymryd rhan yn y Caffael (yn unol â Deddf Caffael 2023).
Methu	=	"Oes", ac mae S4C, ar ôl ystyried eich ateb i C15, o'r farn nad ydych yn cael parhau i gymryd rhan yn y Caffael (yn unol â Deddf Caffael 2023), neu nid yw’r wybodaeth wedi’i darparu.



	[bookmark: _Ref216084916]
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Os oes oedd eich ymateb i Q14, rhowch enw’r is-gontractwr neu is-gontractwyr a rhowch fanylion (gan gynnwys manylion yr amgylchiadau a arweiniodd at y cofnod ar y rhestr wahardd a gwybodaeth sy'n tystio a yw'r amgylchiadau hynny'n parhau neu'n debygol o ddigwydd eto ai peidio, gan gynnwys gwybodaeth sy'n berthnasol i'r ffactorau a nodir yn adran 58(1) o Ddeddf Caffael 2023)

	Ymateb y Cynigydd
	[Rhowch fanylion gofynnol neu "Ddim yn berthnasol"]

	Canllawiau:
	Os oes is-gontractwr ar y rhestr wahardd, bydd S4C yn ystyried a yw'r Cynigydd yn gyflenwr gwaharddedig neu waharddadwy ac, os felly, a ddylid caniatáu i'r Cynigydd barhau i gymryd rhan yn y Caffael (yn unol â Deddf Caffael 2023). Fodd bynnag, cyn gwneud hynny, bydd S4C yn rhoi cyfle rhesymol i'r Cynigydd ddisodli’r is-gontractwr perthnasol.




Rhan 3 – Cwestiynau penodol i’r caffael sy'n ymwneud ag amodau cyfranogiad
Capasiti Ariannol
	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Darparwch gyfrifon archwiliedig ar gyfer y ddwy (2) flwyddyn ariannol gyflawn ddiwethaf. Os nad yw’r gyfraith yn gofyn i’ch sefydliad gadw cyfrifon archwiliedig, darparwch eich cyfrifon statudol neu gyfrifon rheoli diweddaraf heb eu harchwilio.
Os yw datganiadau ariannol yn tarddu o'r tu allan i'r DU, bydd S4C yn derbyn cyfrifon a baratowyd o dan IFRS, US GAAP neu GAAP lleol. Lle bo angen, efallai y gofynnir i gyflenwyr ddarparu eglurhad byr neu gysoniad i sicrhau gwerthusiad cyson.

	Ymateb y Cynigydd
	[Rhowch gopïau o gyfrifon archwiliedig, neu gyfrifon rheoli, y ddwy flwyddyn flaenorol]

	Canllawiau: 
	Ar ôl cael copïau o gyfrifon archwiliedig, byddai aelod cymwys o'r tîm Cyllid yn adolygu:
Llwyddo = Mae pob un o'r meini prawf canlynol wedi'u bodloni ar gyfer y ddwy (2) flynedd o’r cyfrifon y’u darparwyd:
· Mae trosiant ar gyfer y flwyddyn ariannol ddiwethaf o leiaf £2,000,000 (neu gyfwerth mewn arian cyfred lleol)  
· Mae'r cyflenwr yn dangos proffidioldeb neu gronfeydd cadarnhaol wrth gefn yn y 2 flynedd o gyfrifon a ddarperir.
· Mae'r gymhareb gyflym yn hafal i 1:1 neu'n fwy na hynny (neu, os nad yw'n hafal i 1:1 neu'n fwy na hynny, mae esboniad digonol sy'n bodloni S4C yn rhesymol). At ddibenion gwerthuso, cyfrifir cymhareb gyflym fel a ganlyn: Cymhareb Gyflym = (Asedau Cyfredol – Stocrestrau) / Diffiniad Rhwymedigaethau Cyfredol.
· Mae barn archwilwyr yn ddiamod neu'n cynnwys dim ond mân nodiadau wedi'u hegluro'n llawn i fodloni S4C yn rhesymol.
Methu = Mae unrhyw un o'r canlynol yn berthnasol mewn unrhyw un o’r ddwy (2) flynedd o’r cyfrifon y’u darparwyd:
· Mae'r trosiant yn is na £2,000,000 (neu gyfwerth mewn arian cyfred lleol)
· Mae'r cyflenwr yn dangos colled a cronfeydd negyddol wrth gefn yn y 2 flynedd o gyfrifon a ddarperir.
· Mae'r gymhareb gyflym yn is nag 1:1 ac nid oes esboniad digonol i fodloni S4C yn rhesymol. At ddibenion gwerthuso, cyfrifir cymhareb gyflym fel a ganlyn: Cymhareb Gyflym = (Asedau Cyfredol – Stocrestrau) / Diffiniad Rhwymedigaethau Cyfredol.
· Mae adroddiadau archwilydd yn cynnwys amodau sylweddol neu rybuddion busnes gweithredol sy'n nodi risg ariannol sylweddol.


Yswiriant
	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Cadarnhewch a oes gennych eisoes, neu a allwch ymrwymo i gael, cyn dyfarnu'r contract, y lefelau yswiriant a nodir isod:
a) Yswiriant Atebolrwydd (Gorfodol) Cyflogwr = £10miliwn
b) Yswiriant Atebolrwydd Cyhoeddus = £10 miliwn
c) Yswiriant Indemniad Proffesiynol = £5miliwn
d) Yswiriant Atebolrwydd Cynnyrch = £1miliwn
e) Yswiriant Atebolrwydd Seiber = £5miliwn
Mae gofyniad cyfreithiol i rai cyflogwyr feddu ar £5 miliwn o leiaf o Yswiriant Atebolrwydd (Gorfodol) Cyflogwr. Gweler gwefan yr Awdurdod Gweithredol Iechyd a Diogelwch am ragor o wybodaeth:  http://www.hse.gov.uk/pubns/hse39.pdf 

Os ydych yn llwyddiannus, rhaid i chi fod mewn sefyllfa i ddarparu tystiolaeth o'r lefelau yswiriant gofynnol, cyn ymrwymo i'r contract ac yn ddi-oed.

	Ymateb y Cynigydd
	[rhowch "Oes" neu "Nac oes"]
[Rhowch fanylion yr yswiriant sydd gennych eisoes ar waith]
[Rhowch fanylion eich yswiriant y byddech yn ei gael ar ôl dyfarnu contract]

	Canllawiau:
	Llwyddo = Mae gan y Cynigydd eisoes, neu gall ymrwymo i gael, cyn dyfarnu'r contract, y lefelau yswiriant a nodwyd 
Methu = Nid oes gan y Cynigydd eisoes, neu ni all ymrwymo i gael, cyn dyfarnu'r contract, y lefelau yswiriant a nodwyd  
Bydd yn ofynnol i Gynigwyr ddarparu tystiolaeth bod yr yswiriant gofynnol ar waith cyn dechrau'r contract.  Bydd methu â darparu tystiolaeth o'r fath cyn dechrau'r contract yn arwain at ganslo dyfarniad eu contract. 



Gwrthdaro buddiannau
	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Rhaid i chi hysbysu'r awdurdod contractio am unrhyw wrthdaro buddiannau neu wrthdaro buddiannau posibl e.e. os ydych chi, neu berson cysylltiedig, wedi cynghori'r awdurdod contractio neu fel arall wedi bod yn rhan o baratoi'r weithdrefn gaffael.
A ydych yn ymwybodol o unrhyw wrthdaro buddiannau o fewn ystyr adran 81–82 o'r Ddeddf Caffael?

	Ymateb y Cynigydd
	["Nac Ydw" neu "Ydw" ac, os felly, rhowch fanylion].

	Canllawiau:
	Llwyddo = "Nac ydw" neu "Ydw" a darperir rhesymau ac/neu mae S4C (yn ôl ei disgresiwn llwyr) yn credu nad yw'r gwrthdaro buddiannau yn rhoi mantais annheg i'r Cynigydd neu y gellir osgoi mantais o'r fath neu unrhyw fantais o'r fath
Methu =	"Ydw" ac nid oes rhesymau wedi’u darparu ac/neu mae S4C (yn ôl ei disgresiwn llwyr) yn credu bod y gwrthdaro buddiannau yn rhoi mantais annheg i'r Cynigydd a gellir osgoi mantais o'r fath neu unrhyw fantais o'r fath (gan gynnwys nad yw'r Cynigydd yn cymryd camau y mae S4C o'r farn eu bod yn angenrheidiol i sicrhau nad yw'r Cynigydd yn cael mantais annheg).



Hyfforddiant cydraddoldeb
	[bookmark: _Ref216080893]
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Yn ystod y tair blynedd diwethaf:
a) a wnaethpwyd unrhyw ganfyddiad o wahaniaethu anghyfreithlon yn erbyn eich sefydliad gan Dribiwnlys Cyflogaeth, Tribiwnlys Apêl Cyflogaeth neu unrhyw lys arall (neu mewn achosion tebyg mewn unrhyw awdurdodaeth heblaw'r DU)?
b) a gafodd eich sefydliad gŵyn wedi'i chadarnhau yn dilyn ymchwiliad gan y Comisiwn Cydraddoldeb a Hawliau Dynol neu ei ragflaenwyr (neu gorff tebyg mewn unrhyw awdurdodaeth heblaw'r DU), ar sail gwahaniaethu anghyfreithlon honedig?  
Os ydych wedi ateb "do" i un neu'r ddau o'r cwestiynau uchod, rhowch grynodeb o natur yr ymchwiliad ac esboniad o ganlyniad yr ymchwiliad hyd yma.
Os yw ymchwiliad wedi cadarnhau'r gŵyn yn erbyn eich sefydliad, esboniwch pa gamau (os o gwbl) rydych wedi'u cymryd i atal gwahaniaethu anghyfreithlon rhag digwydd eto.
Os ydych chi'n defnyddio is-gontractwyr, a oes gennych brosesau ar waith i weld a oes unrhyw un o'r amgylchiadau uchod yn berthnasol i'r sefydliadau eraill hyn?

	Ymateb y Cynigydd
	["Naddo" neu "Do" ac, os felly, rhowch fanylion].

	Canllawiau:
	Llwyddo = "Naddo" neu "Do" ond wedi darparu crynodeb o natur yr ymchwiliad a'r canlyniad manylion y camau adfer a gymerwyd sy'n dangos i foddhad S4C fod camau adfer priodol wedi'u cymryd i atal gwahaniaethu anghyfreithlon tebyg rhag digwydd eto.    
Methu = "Do" ac ni ddarparwyd crynodeb o natur yr ymchwiliad a'r canlyniad a manylion y camau adfer a gymerwyd sy'n dangos i foddhad S4C (yn ôl ei disgresiwn llwyr) fod camau adfer priodol wedi'u cymryd i atal gwahaniaethu anghyfreithlon tebyg rhag digwydd eto.    



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Os ydych chi'n defnyddio is-gontractwyr, a oes gennych brosesau ar waith i weld a oes unrhyw un o'r amgylchiadau a nodir yng nghwestiwn 19 yn berthnasol i'r sefydliadau eraill hyn?

	Ymateb y Cynigydd
	["Nac oes", “Ddim yn berthnasol” neu "Oes" a rhowch fanylion gofynnol].

	Canllawiau:
	Llwyddo = "Oes" neu "Ddim yn berthnasol"   
Methu = "Nac oes"    



Iechyd a diogelwch
	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Cadarnhewch fod gan eich sefydliad Bolisi Iechyd a Diogelwch sy'n cydymffurfio â'r gofynion deddfwriaethol cyfredol ac sydd wedi'i adolygu yn ystod y ddwy flynedd ddiwethaf?
Os byddwch yn llwyddiannus, rhaid i chi fod mewn sefyllfa i ddarparu tystiolaeth os yw’n ofynnol, cyn dyfarnu’r contract, ac yn ddi-oed.

	Ymateb y Cynigydd
	["Oes" neu "Nac oes" ac, os felly, rhowch fanylion].

	Canllawiau:
	Llwyddo = "Oes" ac esboniad y mae S4C (yn ôl ei disgresiwn llwyr) yn ystyried ei fod yn foddhaol i esbonio pam nad yw polisi’r cyflenwr yn cynnwys yr wybodaeth ofynnol a/neu nad yw wedi'i ddiweddaru yn ôl y gofyn.  
Methu = "Nac oes" a dim esboniad y mae S4C (yn ôl ei disgresiwn llwyr) yn ystyried ei fod yn foddhaol i esbonio pam nad yw polisi’r cyflenwr yn cynnwys yr wybodaeth ofynnol a/neu nad yw wedi'i ddiweddaru yn ôl y gofyn.  



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	A yw eich sefydliad neu unrhyw berson cysylltiedig wedi cael gorchmynion gorfodi/rhwymedïol mewn perthynas â'r Awdurdod Gweithredol Iechyd a Diogelwch (neu gorff cyfatebol) yn ystod y tair blynedd ddiwethaf?
Os "Ydy" oedd eich ateb i'r cwestiwn hwn, rhowch fanylion am unrhyw orchmynion gorfodi/rhwymedïol a gyflwynwyd a manylion unrhyw gamau adfer neu newidiadau i weithdrefnau a wnaethoch o ganlyniad.

	Ymateb y Cynigydd
	"Nac Ydy” neu "Ydy" a rhowch fanylion.

	Canllawiau:
	Llwyddo = "Nac Ydy" neu "Ydy" ond wedi darparu crynodeb o natur y gorchmynion gorfodi/ rhwymedïol a darparu manylion digonol y camau adfer a gymerwyd sy'n dangos i foddhad S4C fod camau adfer priodol wedi'u cymryd i atal problemau tebyg rhag digwydd eto.    
Methu = "Ydy" ac nid yw wedi darparu crynodeb o natur y gorchmynion gorfodi/ rhwymedïol a darparu manylion digonol y camau adfer a gymerwyd sy'n dangos i foddhad S4C fod camau adfer priodol wedi'u cymryd i atal problemau tebyg rhag digwydd eto.



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Os ydych chi'n defnyddio is-gontractwr neu is-gontractwyr, neu'n cynnig ar ran consortiwm, a oes gennych broses ar waith i wirio a oes unrhyw orchmynion gorfodi/rhwymedïol yn berthnasol i'r sefydliadau eraill hyn?

	Ymateb y Cynigydd
	["Nac oes", "Ddim yn berthnasol" neu "Oes" a rhowch fanylion gofynnol].

	Canllawiau:
	Llwyddo = "Oes" neu "Ddim yn berthnasol"   
Methu = "Nac oes"    



Amgylcheddol
	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	A gafodd eich sefydliad ei ddyfarnu'n euog o dorri deddfwriaeth amgylcheddol, neu a gafodd unrhyw hysbysiad wedi'i gyflwyno arno, yn ystod y tair blynedd ddiwethaf gan unrhyw reoleiddiwr amgylcheddol neu awdurdod (gan gynnwys awdurdod lleol)? 
Os "Do" oedd eich ateb i'r cwestiwn hwn, rhowch fanylion unrhyw euogfarn neu hysbysiad a manylion unrhyw gamau adfer neu newidiadau i weithdrefnau a wnaethoch o ganlyniad.

	Ymateb y Cynigydd
	["Naddo” neu "Do" a rhowch fanylion[

	Canllawiau:
	Llwyddo = "Naddo" neu "Do" ond wedi darparu crynodeb o natur yr euogfarn neu hysbysiad a darparu manylion digonol y camau adfer a gymerwyd sy'n dangos i foddhad S4C fod camau adfer priodol wedi'u cymryd i atal problemau tebyg rhag digwydd eto.    
Llwyddo = "Do" ac nid yw wedi darparu crynodeb o natur yr euogfarn neu hysbysiad a darparu manylion digonol y camau adfer a gymerwyd sy'n dangos i foddhad S4C fod camau adfer priodol wedi'u cymryd i atal problemau tebyg rhag digwydd eto.



	[bookmark: _Hlk216081816]
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Os ydych chi'n defnyddio is-gontractwr neu is-gontractwyr, neu'n cynnig ar ran consortiwm, a oes gennych broses ar waith i wirio a oes unrhyw euogfarn neu hysbysiadau yn berthnasol i'r sefydliadau eraill hyn?

	Ymateb y Cynigydd
	["Nac oes", "Ddim yn berthnasol" neu "Oes" a rhowch fanylion gofynnol].

	Canllawiau:
	Llwyddo = "Oes" neu "Ddim yn berthnasol"   
Methu = "Nac oes"    



Diogelu data
	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Cadarnhewch fod gennych yr adnoddau dynol a thechnegol ar waith, neu y byddant gennych ar waith erbyn dyfarnu'r contract, i gyflawni'r contract er mwyn sicrhau cydymffurfio â Rheoliad Cyffredinol y DU ar Ddiogelu Data ac i sicrhau diogelu hawliau testunau data.
Rhowch fanylion y cyfleusterau a'r mesurau technegol (gan gynnwys systemau a phrosesau) sydd gennych ar waith, neu a fydd gennych ar waith erbyn dyfarnu contract, i sicrhau cydymffurfio â chyfraith diogelu data'r DU ac i sicrhau diogelu hawliau testunau data. Dylai eich ymateb gynnwys, er enghraifft, gyfleusterau a mesurau i:
· sicrhau cyfrinachedd, uniondeb, argaeledd a gwydnwch parhaus systemau a gwasanaethau prosesu
· cydymffurfio â hawliau testunau data mewn perthynas â chael gwybodaeth breifatrwydd, a chyrchu, cywiro, dileu a chludadwyedd data personol
· sicrhau bod unrhyw brosesu sy'n seiliedig ar gydsyniad yn bodloni safonau cydsyniad gweithredol, ar sail gwybodaeth, a bod cydsyniad o'r fath yn cael ei gofnodi a bod modd ei archwilio
· sicrhau bod mesurau diogelu cyfreithiol ar waith i gyfreithloni trosglwyddiadau data personol y tu allan i'r DU (os bydd trosglwyddiadau o'r fath yn digwydd)
· cadw cofnodion o weithgareddau prosesu data personol 
profi, asesu a gwerthuso effeithiolrwydd y mesurau uchod yn rheolaidd

	Ymateb y Cynigydd
	["Oes” a rhowch fanylion neu "Nac oes"] 

	Canllawiau:
	Llwyddo = "Oes" a rhoddwyd manylion y cyfleusterau a'r mesurau technegol sydd ar waith neu a fydd ar waith erbyn dyfarnu contract y mae S4C (yn ôl ei disgresiwn llwyr) yn ystyried eu bod yn foddhaol i roi hyder yng ngallu technegol y cyflenwr i gyflawni'r contract.
Methu = "Nac oes" neu “Oes” ond ni roddwyd manylion y cyfleusterau a'r mesurau technegol sydd ar waith neu a fydd ar waith erbyn dyfarnu contract y mae S4C (yn ôl ei disgresiwn llwyr) yn ystyried eu bod yn foddhaol i roi hyder yng ngallu technegol y cyflenwr i gyflawni'r contract. 



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Os ydych chi'n defnyddio is-gontractwr neu isgontractwyr, neu'n cynnig ar ran consortiwm, a oes gennych broses ar waith i wirio a oes gan sefydliadau o'r fath adnoddau dynol a thechnegol i gyflawni'r contract er mwyn sicrhau cydymffurfiaeth â Rheoliad Cyffredinol y DU ar Ddiogelu Data ac i sicrhau diogelu hawliau testunau data?

	Ymateb y Cynigydd
	["Nac oes", "Ddim yn berthnasol" neu "Oes" a rhowch fanylion gofynnol].

	Canllawiau:
	Llwyddo = "Oes" neu "Ddim yn berthnasol".   
Methu = "Nac oes".    



Rhan 4 – GOFYNION TECHNEGOL
	 
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	A ydych chi'n darparu cynnyrch Rheoli Darlledu ar hyn o bryd, neu wedi’i ddarparu o'r blaen, ym marchnad y DU, neu mewn gwlad wladwriaeth gytuniad (fel y'i diffinnir yn Neddf Caffael 2023)?  Os felly, rhowch fanylion.

	Ymateb y Cynigydd
	["Ydw” a rhowch fanylion neu "Nac ydw"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Ydw", a manylion wedi’u darparu.  
Methu	=	“Nac ydw”, neu wybodaeth heb ei darparu.



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	A yw (neu a fydd) eich cynnyrch yn rheoli adroddiadau hawliau cerddoriaeth?  Os felly, rhowch fanylion.

	Ymateb y Cynigydd
	["Ydy” a rhowch fanylion neu "Nac ydy"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Ydy", a manylion wedi’u darparu.  
Methu	=	“Nac ydy”, neu wybodaeth heb ei darparu.



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	A yw (neu a fydd) eich cynnyrch yn rheoli hawliau Rhaglen ac yn olrhain eu defnydd?  Os felly, rhowch fanylion.

	Ymateb y Cynigydd
	["Ydy” a rhowch fanylion neu "Nac ydy"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Ydy", a manylion wedi’u darparu.  
Methu	=	“Nac ydy”, neu wybodaeth heb ei darparu.



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Oes gennych bolisïau preifatrwydd data a diogelwch gwybodaeth?  Os felly, rhowch fanylion.

	Ymateb y Cynigydd
	["Oes” a rhowch fanylion neu "Nac oes"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Oes", a manylion wedi’u darparu.  
Methu	=	“Nac oes”, neu wybodaeth heb ei darparu.



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	A yw (neu a fydd) eich cynnyrch yn olrhain yr asedau cyfryngau a'r metadata cysylltiedig? Os felly, rhowch fanylion.  

	Ymateb y Cynigydd
	["Ydy” a rhowch fanylion neu "Nac ydy"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Ydy", a manylion wedi’u darparu.  
Methu	=	“Nac ydy”, neu wybodaeth heb ei darparu.



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	A yw eich cynnyrch yn gallu (neu a fydd) yn cynhyrchu adroddiadau ar ddata o fewn y system fel nodwedd safonol? Os felly, rhowch fanylion.

	Ymateb y Cynigydd
	["Ydy” a rhowch fanylion neu "Nac ydy"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Ydy", a manylion wedi’u darparu.  
Methu	=	“Nac ydy”, neu wybodaeth heb ei darparu.




	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	A yw (neu a fydd) eich cynnyrch yn rheoli gwasanaethau hygyrchedd sy'n gysylltiedig â chwarae allan cyfryngau? Os felly, rhowch fanylion.

	Ymateb y Cynigydd
	["Ydy” a rhowch fanylion neu "Nac ydy"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Ydy", a manylion wedi’u darparu.  
Methu	=	“Nac ydy”, neu wybodaeth heb ei darparu.



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Ydych chi wedi integreiddio'n llwyddiannus â gwasanaethau Fideo ar Alw (VOD) ac wedi’u rheoli o'r blaen? Os felly, rhowch fanylion.

	Ymateb y Cynigydd
	["Do” a rhowch fanylion neu "Naddo"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Do", a manylion wedi’u darparu.  
Methu	=	“Naddo”, neu wybodaeth heb ei darparu.



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	Ydych chi wedi mewnforio data o'r blaen o systemau rheoli darlledu presennol?  Os felly, rhowch fanylion.

	Ymateb y Cynigydd
	["Do” a rhowch fanylion neu "Naddo"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Do", a manylion wedi’u darparu.  
Methu	=	“Naddo”, neu wybodaeth heb ei darparu.



	
	Llwyddo / Methu

	Cwestiwn:
	A yw neu a fydd eich cynnyrch yn cynnig amserlennu uwch o leiaf flwyddyn ymlaen llaw?  Os felly, rhowch fanylion.

	Ymateb y Cynigydd
	["Ydy” a rhowch fanylion neu "Nac ydy"]

	Canllawiau:
	Llwyddo	=	"Ydy", a manylion wedi’u darparu.  
Methu	=	“Nac ydy”, neu wybodaeth heb ei darparu.





DATGANIAD
Rwy'n datgan y canlynol:
· Mae gennyf yr awdurdod angenrheidiol i gwblhau a dychwelyd yr Holiadur Gwybodaeth Cynigydd hwn ar ran y Cynigydd;
· Hyd y gwn i, mae’r atebion a gyflwynir a'r wybodaeth a gynhwysir yn y ddogfen hon yn gyflawn, yn gywir a heb fod yn gamarweiniol
· Ar gais ac yn ddi-oed, byddaf yn darparu unrhyw wybodaeth ychwanegol y gofynnir amdani gennym
· Rwy'n deall y bydd yr ymateb i'r holiadur hwn yn cael ei ddefnyddio i asesu a oes gan ein sefydliad hawl i gymryd rhan yn y Caffael hwn
· Rwy'n deall y gall ein sefydliad gael ei wahardd o'r caffael os nad yw'r wybodaeth y gofynnwyd amdani wedi'i darparu, os yw unrhyw ran o'r ymateb hwn neu unrhyw ymatebion dilynol yn anghyflawn, yn anghywir neu'n gamarweiniol, os oes gwybodaeth gyfrinachol wedi’i chyrchu neu os ydym wedi dylanwadu'n ormodol ar eich penderfyniad yn y caffael hwn
Rwy'n cydnabod ac yn cytuno ar ran y Cynigydd y canlynol:
1. Mae S4C yn ddarostyngedig i ddarpariaethau Deddf Rhyddid Gwybodaeth 2000 ("FOIA") ac y gall S4C ddatgelu'r wybodaeth honno a ddarperir gan neu ar ran y Cynigydd i S4C o dan ddarpariaethau FOIA.  Mae'r holl wybodaeth a ddarperir gan y Cynigydd i S4C yn unol â'r ddogfen hon sy'n fasnachol sensitif neu'n gyfrinachol ei natur, wedi'i nodi fel y cyfryw i S4C yn y tabl isod ynghyd â'r rhesymau sy'n esbonio pam mae gwybodaeth o'r fath yn fasnachol sensitif neu'n gyfrinachol ei natur.  Mae'r Cynigydd yn cydnabod nad yw nodi bod gwybodaeth yn gyfrinachol neu fasnachol sensitif yn gwarantu y bydd gwybodaeth o'r fath wedi'i heithrio rhag datgelu.  Drwy gwblhau a chyflwyno'r Holiadur Gwybodaeth Cynigydd hwn, mae'r Cynigydd yn derbyn y gall S4C ddatgelu gwybodaeth o'r fath mewn ymateb i unrhyw gais o dan FOIA os yw S4C yn penderfynu yn ôl ei disgresiwn ei bod yn briodol gwneud hynny.
2. Drwy gwblhau a chyflwyno'r Holiadur Gwybodaeth Cynigydd hwn, mae'r Cynigydd yn awdurdodi S4C i brosesu'r holl wybodaeth a ddarperir yn rhan o'r cais ac yn cadarnhau ei fod wedi cael yr holl gydsyniad trydydd parti angenrheidiol i alluogi S4C i wneud hynny.
3. Drwy gwblhau a chyflwyno'r Holiadur Gwybodaeth Cynigydd hwn, mae'r Cynigydd yn cytuno i gadw'n gyfrinachol unrhyw wybodaeth sy'n cael ei datgelu neu sydd ar gael iddo fel arall gan S4C mewn unrhyw gyfrwng o gwbl yn ystod neu mewn cysylltiad â'r broses dendro hon.
4. Ni fydd cwblhau’r Holiadur Gwybodaeth Cynigydd nac unrhyw gyfathrebu rhwng S4C a'r Cynigydd yn gyfystyr â chontract neu gynnig y gellir ei dderbyn nac yn gynrychiolaeth y bydd unrhyw gontract yn cael ei ddyfarnu a bod S4C yn cadw'r hawl: (a) i dynnu'n ôl o'r broses dendro hon a/neu roi'r gorau iddi a/neu ei gohirio ar unrhyw adeg; a/neu (b) i beidio â dyfarnu unrhyw gontract o ganlyniad i'r broses dendro hon.
5. os canfyddir bod yr Holiadur Gwybodaeth Cynigydd hwn yn anghyflawn, yn anghywir neu'n gamarweiniol mewn unrhyw ffordd, mae S4C yn cadw'r hawl i dynnu'r Cynigydd o'r broses dendro hon ym mha bynnag gam y mae'r broses dendro hon wedi'i gyrraedd. 
6. Nid oes gwrthdaro buddiannau mewn perthynas â gofyniad S4C
Gwybodaeth gyfrinachol:
Dylid darllen yr adran hon ar y cyd â'r paragraffau perthnasol sy'n ymwneud â FOIA ac EIR yn y telerau ac amodau Caffael yn y Gwahoddiad i Dendro.
Rwy'n datgan fy mod yn dymuno i'r wybodaeth ganlynol gael ei dynodi'n fasnachol sensitif:
	



Y rheswm neu resymau dros gredu y dylai'r wybodaeth hon gael ei heithrio o dan FOIA ac EIR yw:
	



Y cyfnod o amser y credir y dylai'r wybodaeth hon gael ei heithrio amdano yw:
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