Atodiad 2



Dylunio Gwasanaeth ar gyfer Ymgorffori Diwylliannau Cadarnhaol mewn Gofal Preswyl ledled Cymru

Enw Cyflenwr:_______________________

	Lots 
	Meysydd Pwnc
	Nodwch yn glir y Lot yr hoffech gael eich ystyried ynddo.

	Information Only 

	Lot 1 
	Cyd-ddylunio a phrofi Rhaglen Gymorth Arweinyddiaeth ac offer ar gyfer meithrin diwylliannau cadarnhaol Darparwyr Gofal Cymdeithasol i Oedolion ledled Cymru 
 
	 ☐ Ydw  Nac ydw ☐ 
 

	Lot 2 
	Gwerthuso rhaglenni ac asesiad effaith ar gyd-ddylunio a phrofi rhaglen arweinyddiaeth newydd ac offer ar gyfer meithrin diwylliannau cadarnhaol mewn gwasanaethau gofal cymdeithasol i oedolion ledled Cymru
 
	 ☐ Ydw  Nac ydw ☐ 
 









Lot 1: Cyd-ddylunio a phrofi Rhaglen Cymorth Arweinyddiaeth ac Offer ar gyfer meithrin diwylliannau cadarnhaol mewn gwasanaethau gofal cymdeithasol i oedolion ledled Cymru

	Ansawdd: 70%

	
	Cwestiwn
	Cyfanswm Geiriau
	Pwysolaid

	C1
	Profiad Perthnasol – Rhowch dystiolaeth o brofiad eich sefydliad o ddarparu gwasanaeth neu offer cyd-ddylunio a phrofi mewn lleoliadau gwasanaeth cyhoeddus neu ofal cymdeithasol cymhleth o raddfa a natur debyg, gan gynnwys o leiaf 2 astudiaeth achos. Esboniwch sut y byddwch yn cymhwyso'r gwersi a ddysgwyd a'r arfer gorau cydnabyddedig i gyflawni'r contract hwn yn llwyddiannus.      

 Dylai eich ymateb gynnwys:  
· Cyd-destun ac amcanion y gwaith  
· Y grwpiau defnyddwyr dan sylw (e.e. arweinwyr, staff rheng flaen, rheoleiddwyr, pobl â phrofiad byw)  
· Graddfa a hyd y cyflwyno (e.e. nifer y safleoedd, sefydliadau, rhanbarthau)  
· Sut y cafodd y gwasanaeth neu'r offeryn ei brofi a'i ailadrodd yn ymarferol  
· Y canlyniadau a gyflawnwyd a sut roedd llwyddiant yn cael ei fesur (ar gyfer sefydliadau, pobl, neu systemau)  
· Gwersi a ddysgwyd a sut y bydd y rhain yn llywio'n uniongyrchol eich agwedd at y contract hwn    
· Unrhyw heriau a wynebwyd mewn prosiectau blaenorol a sut y gwnaethoch fynd i'r afael â nhw    
Dangos gallu i weithio ar y cyd â rhanddeiliaid, rhwydweithiau a chyrff cenedlaethol lluosog


	1,000
	20%

	A1
	


	C2
	Dealltwriaeth o Gyd-destun Cymru: Dangos eich dealltwriaeth o gyd-destun gofal cymdeithasol oedolion Cymru ac esboniwch sut y bydd y ddealltwriaeth hon yn siapio eich dull o‑gyd-ddylunio a phrofi'r gwasanaeth a'r offeryn cymorth arweinyddiaeth. 
 
Gallai eich ymateb gynnwys, ond heb fod yn gyfyngedig i:
· Nodweddion allweddol gofal cymdeithasol i oedolion yng Nghymru
· Sut y gall hyn effeithio ar ymgysylltu â rhanddeiliaid, dulliau cyd-ddylunio, amgylcheddau profi, defnyddio offer ac ati.
	1,000
	25%

	A2
	


	C3
	Ymagwedd: Disgrifiwch eich dull arfaethedig o gyd-ddylunio‑, prototeipio a phrofi: 
gwasanaeth cymorth arweinyddiaeth (Cam 2), a
offer (Cam 3).
 
Rhaid i'ch ymateb esbonio sut y bydd eich dull gweithredu:
· Ymgysylltu ag arweinwyr, rheolwyr, staff rheng flaen a rhanddeiliaid eraill mewn cyd-ddylunio ystyrlon‑ 
· symud o syniadau i brototeipiau y gellir eu profi, ac ailadrodd yn seiliedig ar‑ddefnydd yn y byd  go iawn
· sicrhau bod y dull yn gynhwysol, yn‑ymwybodol o drawma ac yn foesegol gadarn 
· darparu allbynnau dwyieithog, hygyrch drwy'r cyfan
 
Nid oes angen i chi ddisgrifio'r fethodoleg gwerthuso, ond dylech esbonio sut y bydd eich dull yn cynhyrchu‑dysgu a data o ansawdd uchel i gefnogi gwerthuso annibynnol. 

	1,000
	25%

	A3
	


	C4
	Cynllun Prosiect a Chyfathrebu - Disgrifiwch eich dull rheoli prosiect, gan gynnwys sut y byddwch yn rheoli amserlenni, risgiau, sicrhau ansawdd a chyfathrebu â Gofal Cymdeithasol Cymru. 
Dylai eich ymateb gynnwys:
· Trefniadau llywodraethu arfaethedig a sut y byddwch yn gweithio gyda Gofal Cymdeithasol Cymru a Phartneriaid 
· Eich dull cyfathrebu a awgrymir a sut y byddwch yn bodloni gofynion adrodd bob pythefnos a mis
· Eich dealltwriaeth o risgiau allweddol y rhaglenni, a'ch dull o reoli hyn
· Cynllun prosiect arfaethedig (gellir ymgorffori neu atodi siart Gannt neu gyfwerth fel rhan o'r ymateb hwn ac ni fydd yn cyfrif tuag at y terfyn geiriau) 

	750
	15%

	A4
	


	C5
	Tîm – Disgrifiwch a thystiolwch sgiliau, arbenigedd a rolau'r tîm a fydd yn cyflawni'r contract hwn. 
 
Rhaid i'ch ymateb:
· Nodi'r unigolion a enwir a fydd yn rhan o gyflawni'r contract
· Nodwch rôl, cyfrifoldebau ac ymrwymiad amser pob unigolyn yn glir
· Disgrifiwch eu profiad a'u harbenigedd perthnasol mewn perthynas â gofynion y fanyleb hon - nid oes angen CVs llawn.
· Dangos gallu, rôl a chyfraniad staff sy'n siarad Cymraeg, gan dynnu sylw at sut y bydd gallu dwyieithog yn cael ei gymhwyso yn ymarferol (e.e., hwyluso ymgysylltu, mynychu cyfarfodydd, cynhyrchu allbynnau ysgrifenedig, ymateb i randdeiliaid).
  
Os bydd unrhyw ran o'r cyflwyniad Cymraeg yn cael ei wneud gan isgontractwr, rhaid i chi nodi'r is-gontractwr o fewn yr ymateb hwn, gan ddarparu unigolion a enwir yn yr un modd, a thystio'n glir eu cyfrifoldebau, eu gallu a'u profiad.
	750
	15%

	A5
	




	Gwerth Cymdeithasol: 10%

	
	Cwestiwn
	Cyfanswm Geiriau
	Pwysolaid

	C6
	Effaith y Gweithlu Gofal Cymdeithasol – Sut y bydd eich gwaith ar y prosiect hwn yn cyfrannu at 

· Trosglwyddo gwybodaeth a chynaliadwyedd y tu hwnt i'r prosiect
· Sut y byddwch chi'n ymgorffori cydraddoldeb, amrywiaeth a chynhwysiant trwy gydol y contract hwn
· sut fyddwch chi'n hyrwyddo a chryfhau'r defnydd o'r Gymraeg i sicrhau bod pobl yn gallu cymryd rhan yn yr iaith o'u dewis?
· Sut fyddwch chi'n sicrhau ymgysylltiad ystyrlon â grwpiau sydd wedi'u tangynrychioli
· Gweithlu gofal cymdeithasol mwy cymhellol, gwerthfawr a gwydn ledled Cymru?
· Pa werth cymdeithasol hirdymor fydd eich dull gweithredu y tu hwnt i'r contract hwn



	750
	100%

	A6
	












Lot 2 – Gwerthuso rhaglenni ac asesiad effaith ar gyd-ddylunio a phrofi rhaglen arweinyddiaeth newydd ac offeryn ar gyfer meithrin diwylliannau cadarnhaol mewn gwasanaethau gofal cymdeithasol i oedolion ledled Cymru

	Ansawdd: 70%

	
	Cwestiwn
	Cyfanswm Geiriau
	Pwysolaid

	C1
	Profiad Perthnasol: Darparwch wrth ddatblygu ac ymgymryd â gwerthuso rhaglenni lle rydych wedi gweithio gyda rhanddeiliaid i ddatblygu theori newid (neu gyfwerth) ac yna mesur ac asesu effaith neu brosiect / rhaglen. Esboniwch sut y byddwch yn cymhwyso'r gwersi a ddysgwyd a'r arfer gorau cydnabyddedig i gyflawni'r contract hwn yn llwyddiannus. 

Dylai eich ymateb gynnwys:
· Cyd-destun ac amcanion y gwaith
· Y grwpiau defnyddwyr dan sylw
· Graddfa a hyd y cyflwyno (e.e. nifer y safleoedd, sefydliadau, rhanbarthau)
· Unrhyw Fframweithiau a ddefnyddir, achosion busnes ac adroddiadau lle bo'n bosibl
· Y canlyniadau a gyflawnwyd a sut roedd llwyddiant yn cael ei fesur (ar gyfer sefydliadau, pobl, neu systemau)
· Gwersi a ddysgwyd a sut y bydd y rhain yn llywio'n uniongyrchol eich agwedd at y contract hwn
· Unrhyw heriau a wynebwyd mewn prosiectau blaenorol a sut y gwnaethoch fynd i'r afael â nhw
· Dangos gallu i weithio ar y cyd â rhanddeiliaid, rhwydweithiau a chyrff cenedlaethol lluosog


	1,000
	20%

	A1
	


	C2
	Dealltwriaeth o Sector Gofal Cymdeithasol Cymru: 
Dangos eich dealltwriaeth o'r sector. Esboniwch sut y bydd y ddealltwriaeth hon yn siapio ac yn llywio eich dull arfaethedig o werthuso cyd-ddylunio a phrofi'r rhaglen arweinyddiaeth a'r offeryn hunanasesu.

Gallai eich ateb gynnwys, ond heb fod yn gyfyngedig i: 
- cyd-destun polisi, rheoleiddiol a gweithredol, 
- unrhyw heriau a chyfleoedd 
- eich dehongliad o'r effaith a'r canlyniadau
           - Theori Datblygu Newid
           - casglu data
	1,000
	25%

	A2
	


	C3
	Dull a dull gweithredu: Disgrifiwch eich dull arfaethedig o werthuso, gan gynnwys methodoleg, amserlenni a chynhwysiant. Amlinellwch ddulliau, offer neu dechnegau arloesol y byddwch chi'n eu defnyddio i gyflawni'r gwaith hwn. Manylwch hefyd ar sut y byddwch yn bodloni'r gofynion digidol, hygyrchedd a'r Gymraeg

	1,000
	25%

	A3
	


	C4
	Cynllun Prosiect a Chyfathrebu - Disgrifiwch eich dull rheoli prosiect, gan gynnwys sut y byddwch yn rheoli amserlenni, risgiau, sicrhau ansawdd a chyfathrebu â Gofal Cymdeithasol Cymru. 
Dylai eich ymateb gynnwys:
· Trefniadau llywodraethu arfaethedig a sut y byddwch yn gweithio gyda Gofal Cymdeithasol Cymru a Phartneriaid 
· Eich dull cyfathrebu a awgrymir a sut y byddwch yn bodloni gofynion adrodd bob pythefnos a mis
· Eich dealltwriaeth o risgiau allweddol y rhaglenni, a'ch dull o reoli hyn
· Cynllun prosiect arfaethedig (gellir ymgorffori neu atodi siart Gannt neu gyfwerth fel rhan o'r ymateb hwn ac ni fydd yn cyfrif tuag at y terfyn geiriau)

	750
	15%

	A4
	


	C5
	Tîm– Disgrifiwch a thystiolwch sgiliau, arbenigedd a rolau'r tîm a fydd yn cyflawni'r contract hwn. 
 
Rhaid i'ch ymateb:
· Nodi'r unigolion a enwir a fydd yn rhan o gyflawni'r contract
· Nodwch rôl, cyfrifoldebau ac ymrwymiad amser pob unigolyn yn glir
· Disgrifiwch eu profiad a'u harbenigedd perthnasol mewn perthynas â gofynion y fanyleb hon - nid oes angen CVs llawn.
· Dangos gallu, rôl a chyfraniad staff sy'n siarad Cymraeg, gan dynnu sylw at sut y bydd gallu dwyieithog yn cael ei gymhwyso yn ymarferol (e.e., hwyluso ymgysylltu, mynychu cyfarfodydd, cynhyrchu allbynnau ysgrifenedig, ymateb i randdeiliaid).

Os bydd unrhyw ran o'r cyflwyniad Cymraeg yn cael ei wneud gan isgontractwr, rhaid i chi nodi'r is-gontractwr o fewn yr ymateb hwn, gan ddarparu unigolion a enwir yn yr un modd, a thystio'n glir eu cyfrifoldebau, eu gallu a'u profiad.
	750
	15%

	A5
	


	Gwerth Cymdeithasol: 10%

	
	Cwestiwn
	Cyfanswm Geiriau
	Pwysolaid

	C6
	Effaith y Gweithlu Gofal Cymdeithasol – Sut y bydd eich gwaith ar y prosiect hwn yn cyfrannu at 

· Trosglwyddo gwybodaeth a chynaliadwyedd y tu hwnt i'r prosiect
· Sut y byddwch chi'n ymgorffori cydraddoldeb, amrywiaeth a chynhwysiant trwy gydol y contract hwn
· sut fyddwch chi'n hyrwyddo a chryfhau'r defnydd o'r Gymraeg i sicrhau bod pobl yn gallu cymryd rhan yn yr iaith o'u dewis?
· Sut fyddwch chi'n sicrhau ymgysylltiad ystyrlon â grwpiau sydd wedi'u tangynrychioli
· Gweithlu gofal cymdeithasol mwy cymhellol, gwerthfawr a gwydn ledled Cymru?
· Pa werth cymdeithasol hirdymor fydd eich dull gweithredu y tu hwnt i'r contract hwn
	750
	100%

	A6
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